
вища освіта (економічна / фінансова); 
досвід роботи у банківській діяльності від 5 років за напрямом роздрібного бізнесу;
навички управління персоналом;
професіоналізм та відповідальність.

організація системної роботи для розвитку бізнесу за роздрібним напрямком куруючих
відділень ;
навчання персоналу навичкам продажів та пошуку клієнтів та допомога
підпорядкованим відділенням;
організація продажу продуктів банку працівниками відділення;
контроль за виконанням планових показників;
налагодження довгострокових комунікацій з клієнтами;
особистий продаж продуктів;
проведення ефективних презентацій банківських продуктів/послуг.

офіційне працевлаштування згідно чинного законодавства;
відпустка 24 днів та оплачувані лікарняні;
можливість професійного росту;
підтримку наставника на період адаптації;
робота в колективі професіоналів;
комфортні умови праці.

Що для нас важливо:

Ключові задачі:

Ми пропонуємо:

ЗАСТУПНИК ДИРЕКТОРА 
КИЇВСЬКОЇ РЕГІОНАЛЬНОЇ ДИРЕКЦІЇ 

 

Для тих, хто прагне рости та вдосконалювати свої навички!

Зацікавила пропозиція?
Надсилайте своє резюме нам на пошту hr@cib.com.ua, 

а далі справа за нами!
Контактна особа: Тетяна, моб. тел. +380967538343


